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Kennarinn sem rannsakandi

Almennt er gert rad fyrir pvi ad freedimenn med sérstaka pekkingu a aoferdoafraedi
rannsékna eigi ad sja um ad rannsaka skoélastarf og ad kennarar eigi ad nyta pa
pbekkingu sem pannig verdur til en ekki vera sjalfir rannsakendur. Hofundur tekur
annan po6l i haedina, heldur pvi fram ad kennarar geti lika verid rannsakendur og
jafnvel naudsynlegt ad peir séu pad, pad efli p4 sem fagmenn og studli ad betri
skilningi a skélastarfi. Hofundur rokstydur pessa skodun freedilega en einnig med
hlidsjén af eigin reynslu en hann hefur um arabil unnid med kennurum sem stunda
starfendarannsoknir i skélum. Hofundur leggur pé aherslu & ad rannsoknir kennara
geti ekki nema ad takmérkudu leyti fylgt forskriftum akademiskra rannsékna. Kenn-
arar sem stunda starfendarannsoéknir gera pad sem kennarar og i peim tilgangi
fyrst og fremst ad préa starfsheaetti sina. Rannsoknir peirra hljoti ad markast af
pessari stadreynd.

Hofundur er désent vid Kennaradeild Menntavisindasvids Haskola islands.

The teacher as researcher

It is generally assumed that academics with sound understanding of research
methods should do research on school practices and that teachers should use
the knowledge thus generated but not act as researchers themselves. The author
argues against this view, claiming that teachers may well act as researchers and
even that they should because doing so may strengthen their professionalism
and improve their understanding of school practices. The author supports this
argument theoretically but also in view of his own extensive experiences working
with teachers doing action research in their schools. The author stresses that
teachers doing research should not try to step into the shoes of academic re-
searchers but rather develop their own methods grounded in the fact that they
are teachers looking for ways to improve their own teaching practices.

The author is associate professor at the Faculty of Teacher Education, School of
Education, University of Iceland.

Inngangur

Starfendarannsoknir hafa verid ad hasla sér voll hér & landi & undanférnum misserum. A
Menntavisindasvidi Haskola islands eru haldin namskeid um starfendarannsoknir & hverju
ari og starfsfalk i nokkrum skolum er farido ad stunda slikar rannsoknir. Menntaskolinn vid
Sund reid & vadid arid 2005 en sidan hafa nokkrir skolar beest i hépinn og ma par nefna
Verslunarskola islands, Borgarholtsskéla og Menntaskdlann & Laugarvatni. | nefndum
skélum hafa kennarar og jafnvel adrir Ur starfslidi skdlanna, til deemis stjornendur, nams-
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radgjafar og bokasafnsfreedingar, myndad rannséknahdépa sem koma saman reglulega i
pvi skyni ad raeeda um og ryna i rannsoknir patttakenda.

Sumir hafa fagnad pessari préun, ekki sist kennarar sem tekid hafa patt i starfendarann-
s6knum, enda telja peir ad rannsoknir af pessu tagi hjalpi peim til ad takast & vid flékinn
veruleika skdlastofunnar og hafi jafnvel haft ahrif & kennsluhzetti peirra til hins betra
(Anderson og Herr; 1999; Baird og Mitchell, 1997; Cochran-Smith og Lytle, 1993, 1999;
Grimmett, 1996; ivar Rafn Jonsson, 2008; Hjordis borgeirsdottir, 2010; Zeichner, 2003).
Adrir hafa uppi efasemdir, undrast hvort slik starfsemi eigi ad vera a kénnu kennara og
benda & ad rannséknir hljéti ad kalla a sérstok fraedileg vinnubrégd af pvi tagi sem eru
adalsmerki ranns6kna haskélafélks (Fenstermacher, 1994; Huberman, 1996; Richardson,
1994). Grein pessi snyst um pennan atakapunkt. Attu kennarar ad rannsaka eigio starf?
Eru peir faerir um pad? Er vit i rannséknum af pessu tagi? Er gagn af peim? Eru petta
raunverulegar rannsoknir? Standa paer undir nafni?

Rétt er ad pad komi skyrt fram hér i upphafi ad ég svara pessum spurningum hiklaust jat-
andi. Eg hef unnid med skolafélki ad starfendarannsoknum um arabil og su reynsla segir
mér ad kennarar geti vel stundad rannsoknir en jafnframt ad peir aettu ad gera pad. Pessa
afstddu mun ég skyra i framhaldinu. Hér vil ég leggja aherslu a ad kennsla er i minum
huga gridarlega flokid starf sem leerist ekki af pvi einu ad ganga i kennaraskola. bad er
svo med flest verk ad vid laeerum pau best med pvi ad stunda pau. ZAfingin skapar meist-
arann, segjum vid gjarnan. Nylidi i kennslu kemur med ymsar hugmyndir i farteskinu en
hann & eftir ad reyna peer i verki. Og hann a lika eftir ad laga sig ad veruleika skolans og
skolamenningunni og hann a eftir ad laera ad vinna med raunverulegum nemendum med
Olikar parfir og mismunandi getu. Med 6drum ordum, hann & eftir ad moéta sina eigin
kennslufraedi. Hvernig honum farnast petta raedst ekki sist af pvi hvort honum audnast ad
leera vel af reynslunni, pvi sem hann upplifir i kennslu; hvort hann feer teekifeeri til ad ryna i
reynsluna, yrda hana og reeda i hépi gédra félaga, vega og meta hvad gekk vel og hvad
hefdi matt betur fara. Fai hann slik teekifeeri er vidbuio ad hann verdi medvitadri um starfs-
hugmyndir sinar, 6dlist smam saman skyrari syn & pad til hvers hann er kominn til starfa
og hvernig hann vill starfa.

Starfendarannsoknir i sk6lum ma skoda sem leid til ad vinna ad slikum hlutum, p.e. sem
leid til ad leera i starfi og vaxa i starfi. Og petta a vitaskuld ekki bara vid nylida. Alkunna er
ad kennsla verdur oft vanabundin eda ratinukennd. [ ljési reynslunnar préa kennarar
akvedna starfshaetti sem peim finnst ,virka“. Nu er pad vitaskuld naudsyn hverjum kenn-
ara ad mota sér farveg, préa akvedna starfsheetti, skapa sér grunn til ad starfa a. Haettan
er hins vegar su ad hann festist i farinu, fari ad gera hlutina meir af ggmlum vana en Gt fra
yfirvegadri asetlun, geri ,eins og adur” eda ,eins og i fyrra“. Tilgangur starfendarannsékna
i skolum er ekki sist sa ad sporna gegn slikri stddnun. begar ég hvet kennara til ad
stunda starfendarannsoknir pa er pad ekki sist Ut fra peirri hugsun ad pad sé svo mikil-
veegt fyrir pa ad koma saman og reeda starfid, segja fra, miola hugmyndum, midla pekk-
ingu og reynslu. Reyndur kennari attar sig oft ekki & pvi hvad hann byr yfir mikilli kennslu-
freedilegri pekkingu. Hann attar sig ekki & pvi vegna pess ad hann feer yfirleitt fa taekifeeri
til ad segja fra kennslu sinni og yrda um leid starfspekkingu sina. Honum finnst jafnvel ad
su pekking sem hann byr yfir sé ekki ykja merkileg; petta er bara eitthvad sem hann gerir
dag hvern an mikillar fyrihafnar eda umhugsunar. Starfspekkingin er ordin hluti af honum
sjalfum og pvi dulin pekking (Polanyi, 1958/1998). bad er fyrst pegar hann fer ad reeda
vio adra, til deemis félagana i starfendarannséknahdpnum, ad hans eigin starfspekking
verdur honum synileg og pa audvitad um leid félégunum sem hlusta a hann, kannski af
meiri athygli en hann &tti von 4. ,Frabeert!,” segir einhver i hdpnum og adrir kinka kolli,
ekki sist nylidarnir i hépnum sem drekka i sig hvert ord sem hrekkur af vérum hans vegna
pess ad peim finnst pessi hversdaglega pekking svo merkileg. bekkingin sem var séreign
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hans verdur ni sameign hépsins og proast jafnvel i umraedunni sem fylgir og alls ekki
loku fyrir pad skotid ad adrir i hdpnum heimfeeri hana og préfi i kennslu. Starfendarann-
soknir i skélum eru, i vissum skilningi, baratta gegn einangrun og fyrir samvinnu. Tilgang-
ur peirra er ekki sist ad lada fram dulda og einstaklingsbundna pekkingu kennara pannig
ao han megi koma fleirum ad gagni og nytast i pagu nemenda.

Lesandinn hefur nd fengid nokkra hugmynd um pad hvad starfendarannséknir feli i sér
eda geti verio og hvada tilgangi paer megi gegna. En rétt er, adur en lengra er haldid, ad
skerpa adeins a pessu hugtaki, skilgreina fyrirbaerid 6égn nanar.

Hvao eru starfendarannsoknir?

Pad sem einkennir starfendarannséknir fyrst og fremst og adgreinir paer um leid fra 6drum
rannsoknum er ad rannsakandinn beinir athyglinni ad sjalfum sér og starfshattum sinum
med pad i huga ad skilja betur eigid starf og préa pad til betri vegar (Stenhouse, 1975;
Feldman, 2002; Elliott, 1991; McNiff og Whitehead, 2005). Hvernig menn bera sig ad vid
slikar rannsoknir er pé afar mismunandi. Fyrir kemur ad rannsakandinn er einn ad verki
en hitt er po synu algengara ad hann sé i samstarfi vid adra og pa helst starfsfélaga sina
eda utanadkomandi adila, til deemis rannsoknarfolk ur haskola.

Kennarar sem stundar slikar rannsoknir beina athyglinni ad eigin kennslu og ahrifum
hennar & nemendur, profa til deemis nyjar kennsluadferdir og kanna hvernig til tekst (t.d.
med pvi ad leggja spurningar fyrir nemendur). Lykilatridid er alltaf skraning, ad rannsak-
andinn (kennarinn) skrai pad sem gerist og afli pannig gagna um pa hluti sem rannséknin
beinist ad. | skélum er algengt ad kennarar starfi saman ad slikum rannséknum og hittist
reglulega til ad segja fra rannséknum sinum og bera saman baekur sinar. I slikum hépum
gefst folki lika teekifeeri til ad leera hvert af 66ru og préa pannig hugmyndir sinar, baedi
sem rannsakendur og kennarar.

Rannsoknarstarfsemi kennara af pvi tagi sem hér er lyst er nefnd ymsum néfnum i ensk-
um mélheimi og fer pad nokkud eftir ISndum. | Bretlandi tala menn helst um action re-
search (McNiff og Whitehead, 2005) en i Bandarikjunum um teacher research (Cochran-
Smith og Lytle, 1993, 1999). ba er heitid practitioner research oft notad an greinilegra
landamaera (Anderson, Herr og Nihlen, 1994) og pegar menn fjalla & ensku um starfenda-
rannsoknir japanskra kennara nota peir heitid lesson-study (pyding a ordinu jugyou
kenkyuu). Oroid self-study er lika notad en pé helst um starfendarannséknir haskola-
kennara a svidi kennaramenntunar sem hafa raunar myndad ahugamannahoép (self-study
interest group) innan Bandarisku menntarannséknasamtakanna (AERA = American Edu-
cational Research Association) og komid & laggirnar sérstoku timariti fyrir rannséknir sin-
ar, Studying Teacher Eduction (Bullough og Pinnegar, 2001).

Upphaf og préun starfendarannsékna

Kurt Lewin er oft talin upphafsmadur starfendarannsékna enda mun heitid action re-
search fra honum komid (Somekh og Zeichner, 2009). Lewin var bjédverji, flidi undan
Hitler og kom til Bandarikjanna i upphafi fjéréa aratugar sidustu aldar, par sem hann
gerdist fljétlega atkvaedamikill i félagsrannséknum og potti pa nokkud rottteekur vegna
pess ad hann beitti sér mjog fyrir patttoku starfsmanna fyrirteekja i ranns6knum a starf-
semi peirra. Pad er ekki ndg, sagdi hann, ad starfsemi fyrirtaekis sé rannsdkud med
spurningarlistum og tolfreedilegum adferdum pvi ad pad verdur lika ad gefa starfsmonn-
unum teekifeeri til ad rannsaka starfsemina innan fra. Lewin lagdi til sérstaka adferd fyrir
starfsmenn ad fylgja i pessu skyni, hringferli par sem byrjad er & pvi ad setja fram aeetlun
sem svo er hrint i framkveemd og Utkoman metin . Fyrir mérgum er hringferli af pessu tagi
helsta einkenni starfendarannsékna og segja pa jafnvel ad pad ad gera starfendarann-
sokn merki ad ,fara i hring* likt og Lewin lagadi til. Adrir (par & medal éq) vilja draga ur
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pessari dherslu & ,hringinn®, vidurkenna ad hann sé godra gjalda verdur, minni folk a
akvedin grundvallaratridi starfendarannsékna (til deemis pad ad meta gildi hugmyndar
med pvi ad profa hana i verki) en benda & ad ofpjénkun vid hringferlid geti leitt til pess ad
félk fari ad rannsaka hlutina med vélreenum heetti og gefi pa ekki naegan gaum ad 6drum
hlutum sem skipta mali, til daemis vidhorfum rannsakenda. Stephen Corey, sem vard
fyrstur manna i Bandarikjunum til ad innleida starfendarannsoknir (e. action research) i
skolum, lagdi aherslu & ad slikar rannséknir taekju oft dveenta stefnu og ad menn maettu
ekki binda sig um of vid upphaflegar spurningar og aaetlanir (Cochran-Smith og Lytle,
1993; Somekh og Zeichner, 2009).

Medal upphafsmanna starfendarannsékna i Bretlandi ma helstan telja Lawrence Sten-
house en hann hafdi sérstakan ahuga & namskrarpréun. Namskra merkti fyrir honum ekki
adeins pad sem laera skyldi heldur lika pad sem kennarar og nemendur gera i kennslu-
stofunni. Til ad atta sig a gildi namskrér, sagdi hann, yrou rannsakendur og kennarar ad
taka héndum saman og skoda pad sem gerist i kennslustofunni. Kennarinn veeri pa ekki
adeins ad kenna heldur lika ad rannsaka hvort pser hugmyndir sem namskrain setti fram
keemu ad gagni eda studludu ad gédri menntun (Stenhouse, 1975; Somekh og Zeichner,
2009). Baeodi Stenhouse og John Elliott, samstarfsmadur hans til margra ara og pekktur
freedimadur & svidi starfendarannsékna, 16gou &herslu & starfendarannséknir sem leid til
starfspréunar og skdélapréunar. Megintilgangur starfendarannsékna i skélum, segir Elliott
(1991, 2007), er ad studla ad aukinni fagmennsku kennara og betri menntun nemenda.

Helstu forgbngumenn starfendarannsékna i Bandarikjunum, Cochran-Smith og Lytle,
taka nokkud annan pdl i heedina. baer leggja aherslu a ad kennarar séu i lykilstddu til ad
afla pekkingar og efla skilning & skélastarfi af peirri einféldu asteedu ad peir eru innherjar
(e. insiders). beir eru I6ngum stundum i skélastofunni i navigi vio nemendur og eru pess
vegna i einstakri adstddu til ad leera a pa og leera af peim (Cochran-Smith og Lytle, 1993,
1999). Odru mali gegni med rannsakendur sem koma utan fra. beir staldra yfirleitt stutt
vid og 6dlast pvi litla tilfinningu fyrir starfinu i skélastofunni, kynnast ekki nemendum ad
radi og pekkja ekki bakgrunn peirra og heldur ekki sdgu bekkjarins eda nemandahépsins,
pad sem hefur &dur gerst og métad bekkjarbraginn. Jean McNiff, sem hefur verid einn
ahrifamesti fraeedimadur & svidi starfendarannsékna i Bretlandi undanfarin ar, tekur i sama
streng og Cochran-Smith og Lytle. Megintilgangur starfendarannsékna, segir hun, er ad
skapa nyja pekkingu og kenningar um starfid og petta geta kennarar vel gert i krafti
reynslunnar (McNiff, 2010; McNiff og Whitehead, 2005). Lykilatridi i pessu samhengi,
segir han, er sjalfsryni (e. self reflection): ad starfsmadurinn liti inn & vid, kanni hug sinn
og spyrji hvernig gildum hans sé hattad, hvada hugmyndir bai ad baki gerdum hans,
hvernig hann vilji starfa og pa um leid hvort starfshaettir hans séu i samraemi vid pau gildi
sem hann vill halda i heidri.

Astrolsku freedimennirnir Wilf Carr og Stephen Kemmnis hafa lagt miki® af mérkum til pro-
unar starfendarannsokna og p& med peim haetti ad beina athygli manna ad samfélaginu
og félagslegu oréttlaeti. Gleymum pvi ekki, segja peir, ad vid stérfum aldrei i tdmarimi.
Athafnir okkar markast af pvi samfélagi sem vid lifum i og &kvordunum annarra, til deemis
stjornmalamanna. bPess vegna er lykilatridi ad peir sem stunda starfendarannséknir raekti
med sér gagnryna afstodu, ad kennarar spyrji til deemis hvernig pjoofélagsheettir og péli-
tisk stefnumdérkun mati skélastarfid og hvernig peir geti haft ahrif eda komist til meiri ahrifa
(Carr og Kemmis, 2005). Svonefnt PEEL-verkefni & sér lika upphaf i Astraliu, nanar tiltek-
id i framhaldskola einum i Melbourne, Laverton High School. bad byrjadi par arid 1985 en
hefur sidan breidst Gt, baedi innan Astraliu og utan. PEEL stendur fyrir Project for En-
hancing Effective Learning og beinist, eins og heitid gefur til kynna ad pvi ad efla nam og
namsvenjur nemenda. Kennarar i nefndum skaéla voru ordnir preyttir a sinnuleysi nem-
enda gagnvart eigin nami og akvadu ad kanna hvad peir gaetu gert til ad sporna gegn pvi.
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begar kennararnir féru ad kanna malid komust peir ad raun um ad nemendur voru upp til
hépa fangar 6heppilegra namsvenja og neikvaedra vidhorfa til nams en jafnframt ad kenn-
arar aettu par sok ad mali, peir veeru oft ad kenna & pann hatt sem héldi vid eda ytti undir
bessar 6heppilegu ndmsvenjur og neikvaedu vidhorf. | framhaldinu beindust rannséknir
peirra ad pvi ad préa kennsluheetti sem hvettu nemendur til ataka og abyrgdar. Kennar-
arnir hittust reglulega og baru saman baekur sinar og s6gou sogur af eigin kennslu, faerdu
paer i letur og birtu, fyrst i beeklingum og békum, sidar & DVD-diskum. Nyjasti PEEL-disk-
urinn geymir 1.400 kennsluhugmyndir, ségur Ur kennslu sem allar beinast ad pvi ad préa
oflugri kennsluheetti og efla menntun nemenda, likt og John Elliott leggur aherslu & (Baird
og Mitchell, 1997; Eyglé Ragnheidur Sigurdardéttir, 2009; Hafpér Gudjénsson, 2008;
Mitchell, Mitchell og Lumb, 2009).

Oheett er ad fullyrda ad hvergi eiga starfendarannsoknir sér eins langa ségu né verid
stundadar i jafn rikum meeli og i Japan. bPar hafa grunnskélakennarar stundad starfenda-
rannsoknir i meira en hélfa 6ld eda allt fra lokum seinni heimsstyrjaldar. Japanir kalla
starfendarannsoknir sinar jugyou kenkyuu sem i enskum pydingum Gtlegst lesson-study
en ég kys ad kalla kennsluryni. Kennsluryni japanskra kennara er ekki eitthvad sem peir
gera aukreitis eda til hlidar vio starfid. Han er hluti af starfi peirra, samofin kennslunni.
Skodum malid adeins nanar.

Kennsluryni i Japan

Kennsluryni er hluti af faglegu prounarstarfi (j. kouanaikenshuu) japanskra grunnskéla-
kennara (Stigler og Hiebert, 2000). Um er ad reeda ferli sem getur tekid manudi, jafnvel
heilt ar, og felur i sér ad hépur kennara hittist reglulega (oftast vikulega, 2 til 4 stundir i
senn) til ad undirbla einn eda fleiri rynitima (j. kenkyuu jugyou), p.e. sérstakar kennslu-
stundir par sem nyjar kennsluhugmyndir eru préfadar. | upphafi ferilsins akveda kennar-
arnir viofangsefnid. pad getur verid almenns edlis (t.d. hvernig megi efla &huga nemenda
a steerdfraedi) eda sérheeft (hvernig megi préa skilning nemenda & samlagningu brota).
begar kennararnir hafa dkvedid vidfangsefnio lesa peir sér til, skoda til deemis skrif ann-
arra kennara eda fraeedimanna sem hafa rannsakad alika vidfangsefni. Einn Gr hopnum
feer sidan pad hlutverk ad préfa nyju adferdina en hinir fylgjast med kennslunni og pa sér-
staklega hvernig nemendum gengur ad leera eftir hinni nyju adferd. Ad lokinni kennslu-
stund er aftur sest a rokstéla og nu i peim tilgangi ad komast ad raun um hvort nyja aé-
ferdin standi undir veentingum. Kennararnir sem fylgdust med rynitimanum benda a mis-
fellur og koma mea tilldgur ad breytingum. Pegar endurskodud kennsluaaetlun liggur fyrir
er nyr rynitimi settur & dagskra, yfirleitt i 6drum bekk og med nyjum kennara. bessi seinni
rynitimi pykir yfirleitt talsverdur vidburdur og er gjarnan fjélsottur. Fleiri kennarar og skola-
stjornendur, jafnvel gestir Gr 83rum skoélum, baetast nd i hopinn. 1 lokin skrifa kennararnir
sem sau um rynitimann skyrslu par sem hin nyja adferd er utlistud. Skyrslunni er sidan
komid fyrir i kennslugagnasafni skélans svo adrir megi kynna sér efni hennar. byki skyrsl-
an dhugaverd og hafi haskélakennari (sérfreedingur) starfad med hépnum og lagt blessun
sina yfir verkid aukast likurnar & ad hun verdi gefin Gt sem bok eda baeklingur & almenn-
um markadi.

Kennsluryni er talin edlilegur og sjalfsagdur péttur i starfi japanskra grunnskolakennara.
Rokin fyrir pessu eru einfold: Kennsluryni er, ad peirra mati, grunnur ad fagmennsku
kennarastéttarinnar:

Pegar kennararnir fara ad rannsaka og proa kennslustundir og deila pekkingu
sinni med féldbgum sinum gerist nokkud magnad: peir fara ad lita & sjalfa sig
sem sanna fagmenn. beim finnst peir vera ad leggja eitthvad til malanna,
p.e.pekkingu sem verdur grunnur ad fagmennsku kennarastéttarinnar. Fyrir
peim er petta samofid kennaraimynd peirra. Eda, eins og japanskur kennari
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komst ad ordi pegar vid spurdum hann af hverju hann legdi svona mikla vinnu i
kennsluryni: ,Hver vegna vid erum med pessa rynitima? Eg held ekki ad petta
sé neitt [dogmal eda pannig. En ef vid veerum ekki med rynitima veerum vid ekki
kennarar.“ (Stigler og Hiebert, 2000, bls. 126-127).

Starfendarannsoknir & Islandi

Starfendarannsoknir hafa verid vié 1yai i einhverjum meeli hér & islandi um arabil eda allt
fra peim tima pegar John Elliott kom hingad til lands a attunda aratug sidustu aldar og
hélt namskeid fyrir kennara & vegum Kennaraskola islands (J6hanna Einarsdottir, 2009).
paer virdast po ekki hafa ordid vel kunnar og nad verulegri Gtbreidslu fyrr en upp Ur alda-
motunum sidustu og pa einkum fyrir tilstilli Hafdisar Gudjonsdéttur (2000, 2004) og Haf-
pors Guogjonssonar (2002, 2003) sem stundudu doktorsnam & pessu svidi, Hafdis i
Bandarikjunum en Hafpér i Kanada. Komin heim til islands stofnudu pau til namskeida
um starfendarannsoknir innan Menntavisindasvids Haskola islands og hafa ad auki leid-
beint fjolda meistaranema sem valid hafa lokaverkefni sinu snid starfendarannsékna og
lagt kennurum i skélum lid med slikar rannsoknir (Hafpor Gudjonsson, 2008). ba hefur
Jéhanna Einarsdottir, professor & Menntavisindasvidi Haskéla islands, beitt sér fyrir starf-
endarannséknum og pa einkum medal leikskélakennara og grunnskolakennara a yngsta
stigi grunnskoélans (J6hanna Einarsdéttir, 2009, 2010). bad segir sina sdgu um groskuna i
starfendarannséknum hér a landi ad um pad bil fjorutiu meistararitgerdir med snidi starf-
endarannsékna hafa litid dagsins ljés hér a landi fra aldamétum, flestar unnar & Mennta-
visindasvidi Haskola islands en nokkrar vid Haskoélann & Akureyri.* Einnig ma geta pess
ad nylega, nanar tiltekid i mars & pessu ari (2011), fér fram fyrsta doktorsvérn hér a landi
a svioi starfendarannsékna en pa vardi Karen Rut Gisladottir ritgerd sina, ,,/ am Deaf, not
illiterate: A hearing teacher’s ideological journey into the literacy practices of children who
are deaf.” Var pessi vorn jafnframt fyrsta doktorsvornin i kennaradeild Menntavisinda-
svids Haskdla islands.

Pad er gjarnan svo med okkur islendinga ad vid verdum fyrir ahrifum ar ymsum attum og
motum hugmyndir okkar og verk med hlidsjon af 6likum straumum og stefnum. bannig er
pessu varid med starfendarannséknir hér 4 landi. Vio sem hofum beitt okkur fyrir starf-
endarannséknum héfum tekid mid af pvi sem hefur verid ad gerast & pessu svidi i ymsum
[6bndum (Bretlandi, Bandarikjunum, Astraliu og Kanada) og farid i smidjur freedimanna
med o6likar aherslur, til deemis peirra sem nefndir voru hér ad framan: Lewin, Carr,
Kemmis, McNiff, Whithead, Elliott, Stenhouse, Cochran-Smith og Lytle. bvi skyldi engan
undra ad st mynd sem vid gefum af starfendarannséknum er langt i fra einféld eda eins-
leit. Vid leggjum aherslu & ad starfendarannsoéknir hafi margar viddir og leyfi pess vegna
mismunandi tegundir ryni (e. inquiry): starfsryni eda kennsluryni (proa starfshaetti’/kennslu-
haetti), sjalfsryni (rannsaka eigin vidhorf eda gildi), pekkingarryni (gera starfspekkingu
synilega, skapa nyja pekkingu), menningarryni (skoda og ryna i rikjandi hugmyndir og
hugmyndafraedi) og jafnvel stéttarryni (efla fagmennsku og sjalfsvirdingu kennarastéttar-
innar). bessar rynigerdéir endurspegla audvitad ahrif ,ad utan®, til deemis fra nefndum
freedimdnnum en lika pa syn ad best sé ad hugsa um starfendarannsoknir med pessum
haetti, pad er ad segja ekki sem tiltekna adferd eda forskrift heldur sem ,vistarveru® med
mdorgum herbergjum eda ,gard”“ med margs konar blémum sem vert er ad hlta ad; ad pad
sé baedi hollt og gott ad horfa vitt pegar menn fara ad ryna i eigin rann.

Ad lesa um rannsoknir eda rannsaka sjalfur

Almennt er gert rad fyrir pvi ad utanadkomandi adilar rannsaki kennslu og pa helst aka-
demiskir freedimenn sem hafa fengid sérstaka pjalfun til slikra verka. betta fer oft pannig

! Byggt & samantekt hofundar. Lista yfir tédar meistararitgerdir ma finna & heimasidu Félags um
starfendarannsoknir: http://www.skolathroun.is/?pageid=62
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fram ad viokomandi freedimenn koma i heimsokn, fylgjast med kennslu um lengri eda
skemmri tima og taka viétol vid kennara og/eda nemendur. [ lokin skrifa peir greinar um
rannsoknir sinar og birta i vidurkenndum fraeditimaritum. bessar greinar eru yfirleitt ekki
skrifadar fyrir kennara heldur freedasamfélagid sem freedimadurinn telur sig tilheyra.
Fraedasamfélagid gerir akvednar kréfur um greinaskrif og pad hefur préad akvedna ord-
reedu sem hoéfundur verdur ad laga sig ad. Slikar greinar sniast edlilega um kenningar og
freedi og eru pvi alla jafnan sneyddar praktiskum hlutum sem kennarar hafa ahuga & og
hjalpa peim ad skilja eda jardtengja freedin, atta sig a pvi hvad malid snyst um. Kennarar
hafa edlilega dhuga & pvi ad fa eitthvad ,bitasteett* ur slikum greinum, eitthvad sem nytist
peim i starfi eda ad minnsta kosti einhverjar hugmyndir sem peir geta préfad i kennslunni.
bess vegna verda peir oft fyrir vonbrigdum pegar peir lesa greinar freedimanna um skéla-
starf. beir finna sig ekki i pessum skrifum og eiga jafnvel i talsverdum erfidleikum med ad
skilja pau vegna pess ad tungutaki®d er peim framandi. betta kann ad skyra ad nokkru
leyti pa gja sem virdist hafa ordid milli menntarannsokna og skélastarfs (Kennedy, 1997;
Korthagen og Kessels, 1999; Vanderlinde og van Braak, 2010).

En malid hefur adra og ekki sidur mikilveega hlid. Eitt er ad lesa um rannséknir, annad ad
fast vio rannséknir eda taka patt i rannséknum. Jafnvel p6 kennarar geri sér far um ad
lesa greinar freedimanna og jafnvel p6 peir rekist a greinar sem tala til peirra er alls ekki
sjalfgefid ad lesturinn komi peim ad gagni. Reynslan kennir okkur ad oft er langt milli ords
og aedis, hugmynda og verka. Kennaranemar finna oft fyrir pessu. beir geta heillast af
g6oum hugmyndum i kennaranaminu sem sidan ,gufa upp“ i navigi vié raunverulega
nemendur i raunverulegri skélastofu (Zeichner og Tabachnick, 1981). Og kennarar i starfi
finna lika fyrir pessu. beir fara & nAmskeid og verda upptendradir af nyjum hugmyndum
sem virdast sidan hverfa eins og dogg fyrir sélu i amstri dagsins. Pennan vanda synist
mér ad megi ad nokkru leyti rekja til rotgréinna en um leid vafasamra hugmynda um métt
béklegrar pekkingar. ,Eftir héféinu dansa limirinir,“ segir maltaekid og felur i sér pa hug-
mynd ad ef vid vitum négu mikid og skiljum naegilega vel komi kunnattan eda verklagio
nanast af sjalfu sér (Bruner, 1996). Korthagen og Kessels (1999) benda 4 ad kennara-
menntun i okkar heimshluta sé pessu marki brennd, ad hin markist mjog af pvi sem peir
kalla the application-of-theory-model eda beitingarlikaninu eins og ég hef kallad pad
(Hafpor Guajonsson, 2007). Samkveemt pessu likani er pad meginhlutverk kennaraskéla
ad kenna kennaranemum fraedin, pad sem ,er vitad“, hugmyndir og kenningar sem adrir
hafa préad & grundvelli rannsékna. Tileinki kennaranemarnir sér pessi fraedi aetti peim ad
ganga vel. beir bda pé yfir hinni bestu vitneskju sem vél er & og aettu pvi, med sméaveegi-
legri hjalp, til deemis i formi vettvangsams, ad farnast vel i starfi. Rannséknir gefa til kynna
ao petta gengur ekki upp (Wideen, Meyer-Smith og Moon, 1998). Kennaranemar upplifa
gjarnan gja milli pessara freeda og veruleika skolastofunnar; hafa jafnvel & ordi ad peir
hafi fengid steina fyrir braud, ekki verid kennt pad sem peir purfa mest & ad halda, til
deemis ahrifarikar kennsluadferdir (Lilja M. Jénsdottir, 1995). Sjalfsagt er nokkud til i
pessu en odliklegt ad par sé komid ad kjarna malsins. Kjarni malsins, ad mati Korthagen
og Kessels (1999), er sjalft beitingarlikanid, p.e. st hugmynd ad madur geti leert til starfa
med pvi ad lesa um eda kynna sé pad sem adrir hafa hugsad, hugmyndir annarra. Kenn-
aranemi i skdlastofu er ekki skdsveinn freedimanna. Hann er manneskja af holdi og bl6di
og hefur, likt og adrar manneskjur, gert sér hugmyndir um hvad pad merki ad vera i skéla
og leert af langri reynslu hvad pad merkir ad vera kennari. Ad koma i skolastofu er fyrir
honum ad koma aftur i kringumstsedur sem hann pekkir af eigin raun og pa fer hann, nan-
ast Gsjalfratt og 6medvitad, ad gera hlutina eftir peirri forskrift sem hann hefur gert sér a
grundvelli eigin reynslu. Fraedin sem hann atti ad hafa leert verda nu léttvaeg fundin enda
mestmegnis ord fengin Ur bokum og an lifandi tengsla vié veruleika starfsins. Korthagen
og Kessels starfa vid kennaramenntunardeild Utrecht-haskéla i Hollandi. bPar & bae hafa
menn gert tilraunir med ad snda hlutunum & haus midad vid pad sem gerist og gengur i
d8rum kennaraskolum. | stad pess ad ,demba“ yfir kennaranemana alls kyns fraeedum og
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senda pa sidan a vettvang er peim uppalagt ad fara strax vid upphaf nams ad kenna
einstaklingum og litum hépum i pvi skyni ad 6dlast reynslu og vinna Ur peirri reynslu.
Anersla er 16gd & ad nemarnir haldi dagbaekur og skrai hja sér pad sem fyrir augu og eyru
ber enda haett vid ad hlutir gleymist og pad fenni yfir reynsluna sé slikt ekki gert. Sé petta
a hinn boginn gert er liklegt ad til verdi hja nemanum persénulegt gagnasafn og jafnvel
sOgur Ur skoélastofunni. betta er hans lysing og pegar hann hefur sett petta & blad fer ad
skyrast fyrir honum hvernig hann sjalfur hugsar. Hann er nu, vié upphaf nams, farinn ad
rannsaka eigio starf: ryna i eigin starfshugmyndir, préfa peer i verki og reeda paer vid sam-
nemendur og kennara. Hann er, med 6drum ordum, & godri leid med ad verda baedi
kennari og rannsakandi og um leid betur i stakk bdinn ad skilja og tileinka sér hugmyndir
annarra, til deemis freedimanna. Hér ma greina ad nokkru leyti gildi starfendarannsékna:
pad sem er tekid til skodunar og préfad i verki ,situr eftir®, byr afram med viokomandi,
hvort sem hann er kennaranemi eda kennari i starfi og verdur lifandi pekking sem birtist {
athoéfnum hans, vidbrégdum og vidmati.

Kennarinn sem rannsakandi — Daemi ar islenskum skéla

Eg gat pess i upphafi ad Menntaskolinn vid Sund (MS) hafi ordid fyrstur skola hér & landi
til ad leggja raekt vio starfendarannséknir. Rannséknahépur hefur verid par starfandi allt
fra arinu 2005 og patttakendur verid a bilinu 10-20 manns, flestir kennarar en lika stjérn-
endur, namsradgjafi og bokasafnsfreedingur. Eg hef att pvi lani ad fagna ad taka patt i
stérfum pessa hops fra upphafi. Eg skrifa ,Jani ad fagna“ vegna pess ad pessi reynsla
hefur hjalpad mér ad hugsa um starfendarannsoknir a vettvangi skéla, gera mér grein fyrir
moguleikum peirra en lika takmoérkunum. Ollum ma ljost vera ad kennarastarfi® er krefj-
andi. Kennarar kenna oft mjog margar stundir & viku og purfa vitaskuld ad undirbla sig
fyrir tima, fara yfir verkefni og prof, sitja fundi og par fram eftir gétunum. Timi til ad sinna
rannsoknum er pvi af skornum skammti og oft eru kennarar ndnast & hlaupum vid petta,
koma til ad mynda modir og masandi a fund i ,rannséknahépnum goéda“ eins og Jéna
Guobjorg Torfadéttir, leidtogi hépsins, kallar hann pegar hin bodar til fundar. Vié fundum
um pad bil manadarlega, oftast kl. 11:15 a fimmtudegi og héfum pa yfirleitt 40-45 minGtur
til umrada pvi pa er komid matarhlé og eitthvad parf félk ad fa i gogginn adur en pad fer
aftur ad kenna kl. 12:20. Engu ad siour tollir folk i pessu, sumir ar eftir ar, lidur vel med
petta og finnst jafnvel ad starfsemi af pessu tagi gefi peim andlega neeringu og hjalpi
peim ad préa starf sitt (Hjordis borgeirsdéttir, 2007, 2008). Félk leggur mis mikid a sig i
pessu samhengi. Sumir eru stédugt ad gera athuganir & eigin kennslu, adrir minna og svo
eru lika peir sem lata sér naegja (um skeid) ad koma & fundi rannsdknarhépsins til ad taka
patt i umraedunum sem par eiga sér stad. En bara pad getur verid leerdémsrikt pvi ad
pessar umraedur eru med nokkud 63ru snidi en gerist og gengur. Vid héfum reynt ad
temja okkur rynital eda exploratory talk (Mercer, 2000) en pad merkir, eins og heitid gefur
til kynna, ad vid kappkostum ad ryna i hlutina, hlusta vel & hvert annad, hlusta eftir 6likum
sjonarmidum allt i pvi augamioi ad hugsa saman og leera saman, skilja betur, sja hluti i
nyju ljési (Hafp6r Gudjonsson, 2010). Samraedan, pegar hudn hefur tekid & sig pessa
mynd, er ekki bara ,spjall“ um rannséknirnar heldur hluti af peim, samraeda til ndms.

i grein sem ég skrifadi ari® 2008 um starfendarannsoknir vid MS lysti ég stérfum rann-
s6knahopsins par en lika rannséknum einstakra kennara (Hafpér Gudjénsson, 2008).
Sidan hefur mikid vatn runnid til sjavar og rannséknahdpurinn eflst med ari hverju. Und-
anfarin tvo ar (2009-2011) hefur hann unnid ad sérstoku verkefni, svokalladri Breytinga-
stofu (Hjordis borgeirsdéttir, 2010). Verkefnid sem er byggt a starfsemiskenningu Yrjo
Engestrom (2007) felur i sér ad patttakendur kanna med markvissum haetti hvernig megi
préa kennsluhaetti i MS til betri vegar og pa sérstaklega hvernig megi efla abyrgd nem-
enda & eigin nami og virkja pa til patttoku. [ pessari vinnu er studst vid gégn sem ordid
hafa til i starfendarannséknum einstakra kennara, til deemis ljgsmyndir, skélasogur,
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skyrslur og myndbandsupptdkur og rynt i pau med hlidsjon af starfsemiskenningu Enge-
stroms. Athyglin beinist pa sérstaklega ad togstreitu af ymsu tagi sem kennarar purfa ad
glima vid i starfi og hafa, pegar grannt er skodad, mikil og margvisleg ahrif & storf peirra,
eykur peim til ad mynda alag og hindrar pa i ad na settum markmidum. Kennurum er til
ad mynda umhugad ad sinna 6llum nemendum vel en reynist petta erfitt vegna pess hve
Olikir peir eru en lika vegna kréfunnar um ad komast yfir sem mest namsefni sem virdist
oft hvila eins og mara & skélastarfi.

Breytingastofan i MS er ekki einasta verkefni starfendarannséknahopsins heldur lika vid-
fangsefni Hjérdisar Porgeirsdottur i doktorsverkefni sem hin vinnur ad. Megintilgangurinn
med Breytingastofunni, segir Hjordis:

... er ad efla starfendarannséknahépinn og par med namssamfélagio i MS.

Eg tel ad sampeetting Breytingastofu og starfendarannsékna sé mjog god leid
fyrir starfspréun kennara og studli ad stddugu umbétastarfi i skélanum. Fundir
starfendarannso6knaho6psins skapa rymi fyrir kennara ad tala um og skoda eigid
starf og Breytingastofan veitir peim verkfeeri sem til parf, p.e. hugtakaramma
starfsemiskenningarinnar og ségulega greiningu til ad patttakendur atti sig & og
skilji pa togstreitu sem peir skynja i starfi sinu eda til ad greina hvada breyting-
ar eeskilegt er ad gera a kennsluhattum til ad vinna ar peirri togstreitu. Starf-
endarannsoknir veita folki kjark og atbeina til ad préfa breytingar og proa nyj-
ungar (Hjordis borgeirsdéttir, 2010, bls. 2).

Skila starfendarannsoknir i MS arangri? Hafa peer til deemis ahrif & kennsluhaetti kenn-
ara? Gogn sem Hjordis hefur aflad i rannsékn sinni benda 6tvitraett til pess ad svo sé. Til
ad mynda kemur fram ad hja mérgum patttakendum i starfendarannséknarh6pnum hafi
ordid ,greinileg aherslubreyting [...] fr& kennslu til nams eda fra einstefnumidlun til tvi-
stefnumidlunar” (Hjordis borgeirsdéttir, 2010, bls. 10). Einnig hefur pad gerst, segir Hjor-
dis, ad ,margir leggja aherslu a ad leita eftir aliti nemenda; t.d. med kdnnunum, opnum
spurningum, dagbdékarskrifum og umraedum. Hlustad er a raddir nemenda og peir hvattir
til ad setja fram hugmyndir sinar og skodanir & nami, kennslu og stefnu skdélans* (bls. 10).
Deemi um petta mé finna & heimsidu MS (Breytingastofa, 2011). Melkorka Matthiasdottir
(2011) jarofreedikennari segir til ad mynda fra kénnun sem hdn gerdi & vishorfum nem-
enda til jardfreedi. Rannséknarspurning hennar var: Hvernig get ég haft ahrif & vidhorf
nemenda minna til jardfraedi? Af hverju vildi hiin skoda petta? — spyr hun sjélf i upphafi og
svarar: ,Langadi ad na til nemenda minna og vekja ahuga peirra a jardfraedi* og jafnframt
,gera peim grein fyrir pvi hvad pau eru heppin ad bda & islandi par sem umhverfid er ein-
stakt og opna augu peirra“. Hvernig bar han sig ad? Hun ,tok pulsinn 68ru hverju yfir vet-
urinn®, lagdi kannanir fyrir nemendur en préfadi sig lika afram med breytingar & kennslu-
hattum og ndmsmati, haféi til deemis prof par sem nemendur fengu ad nota heimatilbtna
hjalparmida (,svindlmida“) og rifjadi upp kafla med pvi ad nota spurningakeppni. Loks var
han med umraedutima par sem nemendum gafst kostur & ad segja alit sitt.

Af frasdgn Melkorku ma greina naid samband milli rannséknar og kennslu. Melkorka er
ekki ad rannsaka rannséknarinnar vegna eda af einskaerri forvitni. HUn er ad leita leida til
ad na betur til nemenda, ,vekja ahuga peirra & jaréfraedi“ og ,opna augu peirra“ eins og
han segir sjalf fra. Fullyrda mé ad rannséknir hennar faeri hana neer nemendum, opni
henni svolitinn glugga inn i hugarheima peirra, birti henni vidhorf peirra til jardfreedi sem
namsgreinar en lika til peirra kennsluhatta sem hin beitir. AG minu mati er petta ekki litill
avinningur fyrir Melkorku og til pess fallinn ad styrkja hana sem kennara og samband
hennar vid nemendur.

Halla Kjartansdottir islenskukennari hefur tekid patt i storfum rannséknahopsins i MS allt
fra upphafi. I nylegri grein sem hun skrifadi i Skimu og ber yfirskriftina ,,Pad parf ekki alltaf
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aod vera eitt rétt svar — skuggalegt prof Gr Skugga-Baldri* segir hin fra pessu og getur
pess sérstaklega ad markmid hennar fra upphafi hafi verid ,ad komast skrefi naer nem-
endum* (bls. 52). | framhaldinu Gtskyrir Halla nanar hvad han a vid med pessu og hvernig
starfendarannsoknir hafa haft ahrif a vidhorf hennar og starfshaetti:

Eg hef lagt aherslu & ad virda skodanir peirra og vera vakandi fyrir porfum
peirra, &huga og vidhorfum til namsins og namsefnisins i pvi skyni ad gera pa
ao virkari, abyrgari og um leid skapandi patttakendum i naminu. Til ad na
pessu markmidi hef ég breytt ymsu i namsmati og kennslu. Starfsrynin hefur
enn fremur breytt vidhorfi minu til kennslunnar a pann hatt ad mér finnst mikil-
vaegt ad halda voku minni gagnvart pvi ad nemendur séu sjalfir gerendur i
nami sinu og skapi sér merkingarbaeran heim Ur namsefninu hverju sinni. bessi
adferdafraedi hefur leitt til pess ad ég hef 6hraedd profad nyjar leidir baedi i
kennsluadferoum, namsmati og verkefnavinnu. Han hefur leitt til pess ad ég er
stddugt leitandi, stddugt gagnrynandi og alltaf ad préa adferdir minar, reidubuin
til pess ad breyta verkefnum og adferdum sem reynast ekki virka sem skyldi
eda ef mér fannst formid hafa tilhneigingu til ad bera inntakid og markmidin
ofurlidi (Halla Kjartansdottir, 2010, bls. 52).

i greininni segir Halla fra tilraun sem han gerdi med 6hefdbundid lesprof ur Skugga-Baldri.
Hun ,utbjéo myndasyrpu med tiu myndum sem nemendur attu ad tengja vid efni ségunnar
eftir pvi sem peir h6fdu hugmyndaflug til. Hver mynd birtist adeins i eina til tvaer minatur &
skjanum svo nemendur héfdu ekki mikinn tima fyrir hvert svar® (bls. 52). Pad sem vakti
fyrir HOllu var ad lata reyna a ,skapandi hugsun og utsjonarsemi® (bls. 52). Med pessu
synist mér Halla leitast vid ad brjétast Gt Ur peim ramma sem hefdbundin prof setja skola-
starfi. Samkvaemt hefdinni er profum aetlad ad meta pad sem nemendur hafa tileinkad sér
ur namsefninu. Hollu er hins vegar umhugad m ad ,nemendur séu sjalfir gerendur i nami
sinu og skapi sér merkingarbaeran heim Ur namsefninu hverju sinni“ eins og hun ordar
pad i tilvithuninni hér ad framan. Parna er &kvedin togstreita a ferdinni sem Halla bregst
vid med pvi ad profa nyja leid i namsmati og leita eftir visbrogdum nemenda. Hafdi han
erindi sem erfidi? Var petta skref i rétta att — i namsmati? Um pad fullyrdir Halla ekki i
greininni. Hins vegar greinir hun fra pvi ad nemendur hafi brugdist vel vid ,enda pétt peim
hafi verio talsvert brugdio fyrst pegar peir meettu i préfid og sau ad peirra bidu ekki hefd-
bundnar spurningar heldur myndasyrpa an beinna spurninga“ (bls. 52). Hvort kennara
finnst hann hafa erindi sem erfidi i nybreytnistarfi helgast audvitad af pvi hvad honum
gengur til. Halla vill hreyfa vid nemendum, fa pa til ad tengja namsefnid eigin lifi, gera sér
mat ar hugverkum annarra, vill ad peir vaxi af naminu. Jakveed vidbrégd nemenda eru
visbending um ad hun sé & réttri leid. Nyja lesprofid for vel i pa.

Nybreytnistarf er alla jafnan flékid og erfitt. bad er erfitt baedi fyrir kennara og nemendur
ad stiga Gt fyrir pann ramma sem hefébundin vidhorf setja skélastarfi. Sé pad gert finnst
nemendum oft ad nd séu peir ekki ad leera og kennurum ad ni séu peir ad fara yfir strikid.
Hefdin hvislar stodugt ad okkur, segir okkur fyrir verkum, segir okkur hvad sé edlilegt og
hvad ekki. Starfendarannsoknir virdast gefa folki kjark til ad sporna gegn valdi hefdarinn-
ar, préfa nyjar leidir, virka sem nokkurs konar ,leyfisbréf* fyrir nybreytnistarf, yta undir pa
hugsun ad pad sé baedi edlilegt og skynsamlegt ad leita nyrra leida og vera i gédu sam-
bandi baedi vid nemendur og starfsfélaga. Melkorka og Halla eru pad. beer leita til nem-
enda, spyrja pa alits en leita lika til starfsfélaga i rannséknarh6pnum, leggja par fram hug-
myndir sinar og rannséknaraeetlanir og svo nidurstodur pegar peer liggja fyrir. Og paer
verda fyrir bragdid, synist mér, sterkari sem kennarar, enn meiri fagmenn (Edda Kjartans-
dottir, 2010).
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Lokaord

Sem fyrr greinir hafa starfendarannsoknir verid ad hasla sér véll hér a landi & undanforn-
um arum, baedi innan haskdlanna og a vettvangi almennra skdla. Kennarar og annad
starfsfélk skéla hafa farid ad rannsaka eigid starf og myndad rannséknarhopa par sem
félk raedir rannsoknir sinar. Margir hafa fagnad pessari préun en adrir hafa haft uppi efa-
semdir um ad kennarar geti i raun sinnt rannséknum.

Eg tel ad kennarar geti vel stundad rannséknir & eigin starfi og jafnframt ad peir aettu ad
gera pad vegna pess ad pad eflir pA sem fagmenn. Hér ad framan hef ég leitast vio ad
renna stodum undir pessa afstddu mina. Daemin fra Japan og Ur Menntasko6lanum vid
Sund segja sina ségu. Japanskir kennarar lita & starfendarannséknir (kennsluryni) sem
sjalfsagdan patt i starfi sinu og i raun forsendu starfspréunar og fagmennsku. Fyrir peim
er kennsla og rannsékn a kennslu (kennsluryni) nanast drjufanleg heild. ,Ef vid veerum
ekki med rynitima veerum vid ekki kennarar, sagdi einn japdnsku kennaranna i rannsékn
Stigler og Hiebert (2000, bls. 126 — 127). Svipud préun virdist hafa att sér stad i Mennta-
skolanum vid Sund, hja peim kennurum sem stundad hafa starfendarannséknir um &rabil,
til deemis Hollu Kjartansdottur (2010) sem kvedur upp Ur med pad ad starfendarannsékn-
ir hafi breytt vidhorfi hennar til kennslu og leitt til pess, segir hun ad ,ég er stédugt leitandi,
stodugt gagnrynandi og alltaf ad préa adferdir minar” (bls. 52; sja lika Hjordis porgeirs-
dottir, 2010). Svipud sjonarmid hafa komid fram hja 68rum kennurum sem stundad hafa
starfendarannsoknir og fjallad um peer a opinberum vettvangi (Bryndis Gardarsdéttir og
Gudbjorg Palsdéttir, 2010; Edda Kjartansdottir, 2010; Elsa Sigridur Jénsdéttir og Hrénn
Palmadéttir, 2008; ivar Rafn Jonsson, 2008; Jéhanna Einarsdéttir, 2010; Sjéfn Gud-
mundsdéttir, 2009). ivar Rafn Jénsson (2008) lykur grein sinni med eftirfarandi ordum:

I minum huga eru starfendarannséknir eins og ferdalag, i sifelldri préun og
afangastadurinn er alltaf ad breytast eftir pvi hvar ég er staddur hverju sinni. Til
ao fota mig & pessu ferdalagi eru hugleidingar nemenda og samtél vido sam-
starfsfélaga godur spegill og vegvisir um hvar ég er staddur hverju sinni. bau
gefa mér jafnframt visbendingar um naesta &fangastad i ferdalagi minu sem
kennari. Markmidid mitt einskordast ekki vid ad komast & einhvern sérstakan
afangastad, heldur ad njéta pekkingar og leerdéms sem ferdalagio hefur upp a
ad bjoda medan & pvi stendur (An bls.).

Kennsla er vandasdm idja og pé sérstaklega ef kennarinn lsetur sér ekki adeins naegja ad
fara yfir efnio heldur gerir sér far um ad na til nemenda, hreyfa vid peim, fa pa til ad
hugsa, velta hlutunum fyrir sér og kenna pannig ad nemendur proskist a naminu, vits-
munalega, félagslega og tilfinningalega. Kennari sem vill kenna med pessum heetti beinir
athyglinni ad nemendum, undrast hvad peir eru ad hugsa, hvada hugmyndir peir gera sér
um namsefnid (t.d. Skugga-Baldur eda jardfraedi) og hvernig hann geti studlad ad pvi ad
namsefnid verdi ekki bara ,til préfs® heldur lika til lifs®, p.e. eitthvad sem nemendur geti
teki® med sér, ordid peim ad gagni, eitthvad sem getur hjalpad peim ad proska sjélfs-
myndina, skapa nyjar hugmyndir og horfa nyjum augum (t.d. jaréfreediaugum) a umhverfi
sitt. | skélastarfi erum vid oft upptekin af pvi ad ,koma namsefninu til skila“ en leidum sié-
ur hugann ad pvi hvernig vid getum nytt namsefnid i pagu nemenda. Starfendarannsokn-
ir, segir Halla Kjartandéttir (2006), i skyrslu um athuganir sinar, ,gefa nytt sjonarhorn a
starfi® og vinna gegn pvi ad pad sé ,unnid a sjalfsstyringunni. Reyndur kennari skilur
strax hvad Halla & vid. Pad er svo audvelt, i krefjandi starfi eins og kennsla er, ad gera
eins og vaninn bydur, kenna sama namsefnio med svipudum haetti ar eftir ar. Starfenda-
rannsoknir geta unnid gegn pessu. bPad vita kennarar sem stunda slikar rannsoknir, til
deemis kennarar vid Menntaskoélann vid Sund, Menntaskélann & Laugarvatni, Borgarholts-
skéla og Verslunarskéla islands. Og peir hafa lika ordid pess varir hvad pad getur verid
mikils virdi ad fa teekifeeri til ad koma saman og hugsa saman, ryna i hlutina, kynnast
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vidhorfum hvers annars, skoda kennsluna i nyju ljési. bad gerast nefnilega oft gédir hlutir
pegar kennarar fara ad tala saman um starfid og pa sérstaklega pegar peir fara ad tala
um athuganir sem peir hafa gert i bekkjunum sinum. Eg hef ordid pess adnjétandi undan-
farin ar ad taka patt i lokakynningum rannséknarhoépa i 4dur nefndum skoélum, uppskeru-
hatidum rétt fyrir j6l eda i lok vorannar par sem kennarar segja fra rannséknum sinum. ba
hef ég oft sagt vio sjalfan mig: A&, mikid vildi ég ad fleiri vaeru hér til ad hlusta! Af hverju
segi ég petta? JU, vegna pess ad parna, a pessum uppskeruhatioum starfendarann-
so6kna, upplifi ég stolta kennara segja fra rannséknum sinum & pann hatt sem peim einum
er lagid, i krafti pess ad peir eru kennarar, eru innherjar og hafa pess vegna fra svo
morgu ad segja sem er flestum 6drum hulid og sem utanadkomandi rannsakendum veitist
gjarnan 6rougt ad koma auga a. Hér er ég a svipudum notum og Cohran-Smith og Lytle,
helstu forvigismenn starfendarannsékna i Bandarikjunum, i bék sem paer sendu fra sér
ario 1993 og nefndu Inside/Outside Teacher research and knowledge. bar kemur fram ad
kennararannsoknir (e. teacher research) eiga sér langa s6gu i Bandarikjunum en hafa fra
upphafi verio undir heel akademiunnar sem hefur nanast visad peim fra med peirri rok-
semd aod peer hliti ekki forskriftum og vidmidum sem haskélar setja og geti pvi ekki talist
(alvoru) rannséknir. Cochran-Smith og Lytle, sem sjlfar starfa innan akademiunnar en
hafa lika unnid mikid med kennurum vid starfendarannsoéknir, lita malid 6drum augum.
peer benda & ad rannsoknir kennara geti varpad nyju ljosi a veruleika skolastarfsins
vegna pess ad kennarar eru innherjar, eru parna ,allan timann® i nalaegd vid nemendur
0g 6dlast pannig sérstakan skilning & nemendum og starfinu sem sliku. bessi vidvera og
pessi innsyn, nalaegdin vid nemendur, tilfinningin fyrir starfinu, gefur kennurum sérstédu
og gerir peim kleift ad rannsaka hlutina & sinn sérstaka hatt. Augu peirra eru 6druvisi en
augu utanadkomandi rannsakenda. beir eru sérfraedingar um kennslu, sja hlutina ééruvisi
og peir sja lika hluti sem adrir sja ekki og spyrja pess vegna 6druvisi spurninga en rann-
sakendur sem koma i heimsoékn.

Eg tek undir pessi sjonarmid Cochran-Smith og Lytle og geng jafnvel svo langt ad halda
pvi fram ad menn muni ekki 6dlast gédan skilning & skélastarfi nema kennarar komi ad
menntarannséknum med einhverju méti, til deemis sem kennararannsakendur af peirri
gerd sem Halla Kjartansdattir og Melkorka Matthiasdétir eru fulltriar fyrir. A hitt ber p6 ad
lita ad starfendarannséknir i skélum hér & landi eru skammt & veg komnar, hafa varla slit-
id barnsskénum ef svo ma ad ordi komast. Engu ad sidur virdist ,barnid“ dafna nokkud
vel og njota vaxandi vinsaelda hér & landi sem annars stadar.
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