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pProun og innleiding Namsframvindu,
nyrrar einingar til ad efla faglegt starf kennara
og styrkja einstaklingsmidad nam

Hér er sagt fra starfendarannsékn i einum af grunnskélum Reykjavikur par sem
fylgst var med notkun og innleidingu Namsframvindu, nyrrar einingar i Mentor, sem
er heildsteett upplysingakerfi fyrir sk6lasamfélagid. Almennt vidhorf péatttakenda til
Mentors var skodad en athyglinni var sérstaklega beint ad viobrogdum gagnvart
Namsframvindu, hvada veentingar stjérnendur, kennarar, nemendur og foreldrar
hefdu til hennar og hvernig hin gagnadist peim. Fylgst var med innleidingu Nams-
framvindu og alyktad um hvernig meetti baeta pad ferli. Nidurstéour leiddu i ljés
almenna anaegju medal stjornenda, kennara og foreldra med Mentor. peir telja ad
Namsframvinda eigi eftir ad efla faglegt starf kennara med pvi ad studla ad yfirsyn
og samreemi i kennslu. Einnig telja peir ad abyrgd nemenda aukist med synilegum
namsmarkmidum og verdi hvetjandi, sérstaklega med tilkomu namsmatsins.
Kennurum skolans pétti tilgangur og markmid Namsframvindu skyr en i ljés kom
64naegja med innleidingarferlid. beir sdknudu verkaaetlunar og ségdu ad faglega
umreedu medal kennara hefdi vantad. Mentor geeti unnid betur ad undirbuningi
innleidingar & Namsframvindu i samstarfi vid stjornendur hvers skéla og lagt
aherslu 4 p4 peetti sem virdast mikilveegir til ad auka arangur.

Bryndis Asta Bédvarsdattir er radgjafi hja Mentor.

InfoMentor in Primary schools — Development and implementation of a new unit,
Assessment for Learning (AfL) to support teaching

The study was an action research project in a school in Reykjavik. The use of a
school information system, InfoMentor, was studied and the main focus was on
the introduction and use of a new unit in the system, Assessment for Learning
(AfL). Administrators, teachers, and parents were generally pleased with the
InfoMentor system. They thought that the new unit, AfL, would strengthen pro-
fessional work of teachers, by increasing their overview and consistency in
teaching. They also thought that students’ responsibility would increase with
visible learning objectives and encourage them in their studies. The teachers
thought the goals of the AfL were clear, but many were not satisfied with the ini-
tiation process. They felt the plan for initiation was inadequate and complained
that there was a lack of professional discussion among the teachers. Preparation
for the initiation of new units by the InfoMentor company could be improved in
cooperation with school administrators. More emphasis is needed on factors that
seem to be important when introducing innovations to teachers.
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Inngangur

Rekstur og stjornun grunnskdla feerdist fra riki til sveitarfélaga ario 1995 i kjolfar nyrra
laga par sem ahersla & sjalfstaedi skola og forraedi heimamanna var i fyrirrami. I skyrslu
nefndar um métun menntastefnu sem skipud var af paverandi menntamalaradherra var
|6g0 ahersla & ad skdlar hefdou sem mest sjalfstaedi um eigin malefni. Fagleg forysta veeri
& abyrgd skolastjora og ahersla veeri l6gd & gaeda- og patttokustjornun. | skyrslunni segir
ao ,starfsfélk skolans beri pannig sameiginlega abyrgd a arangri skélastarfsins undir fag-
legri forystu skélastjéra. Krafan um skipulagda geedastjérnun i skélum er sett fram sem
edlilegur hluti af auknu sjalfstaedi og sjalfsforraedi skdlanna, samfara pvi ad dregid er ur
ihlutun stjérnvalda um innra starf peirra“ (Nefnd um métun menntastefnu, 1994, bls. 12).

Sambhlida pessari auknu abyrgd hvers skéla hafa kréfur um nyja starfsheetti og betri
arangur vaxid. Ahersla & einstaklingsmidad nam hefur vegid pungt og aukin notkun a
upplysingateekni somuleidis. Hlutverk skoélanna er ad bua nemendur undir lif og storf i
pjodfélaginu sem vid byggjum og pvi purfa peir ad veita pvi eftirtekt hvenaer ytri kréfur
um breytingar fela i sér taekifeeri til prounar & innra starfi. Pa er heegt ad koma & breyt-
ingum pannig ad peer leidi til raunverulegra umbéta & starfshattum innan skélans
(Runar Sigpérsson o.fl., 2005).

Markmidid med pessari rannsokn var ad meta vidhorf péatttakenda til Mentors og nyju ein-
ingarinnar Namsframvindu sem var smidud i samstarfi vid mennta- og menningarmala-
raduneytid. Markmidid med einingunni er ad stydja vid faglegt starf grunnskélakennara
med pvi ad gefa peim betri yfirsyn yfir stdédu hvers nemanda fyrir sig og jafnframt veita
nemendum upplysingar um hvert peir stefna og studla ad abyrgd peirra & eigin nami.
Namsframvinda gefur kost & pvi ad namid sé skipulagt eftir stédu einstaklinga og ndms-
arangur metinn mea? tilliti til pess sem fellur vel ad aherslum skoélayfirvalda um nam vid
haefi hvers nemanda og einstaklingsmidad namsmat. ba var atlunin einnig ad fylgjast
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Mynd 1 — Markmidum skipt nidur a prep.
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Mynd 2 — Namsmarkmid & tilteknu prepi.

med innleidingu einingarinnar i skolastarfid og i framhaldinu ad draga fram hugmyndir um
hvernig megi gera betur, baedi hvad snertir méguleika Namsframvindu og innleidingu
hennar i islenska grunnskala.

Mentor — Namsframvinda

Mentor er heildsteett upplysingakerfi sem er setlad ad auka og beeta upplysingaflaedi innan
skdlans, til heimila og sveitarfélaga. Megintilgangur kerfisins er ad audvelda og um leid
efla faglegt starf kennara og skélastjornenda med pvi ad bjéda skolum verkfeeri sem
audveldar peim margs konar storf, s.s. almenna nemendaskraningu og skipulagningu &
einstaklingsmidudu nami.
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Mynd 3 = Yfirlit yfir st6du bekkjar i tilteknu markmidi.
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Mynd 4 - Yfirlit yfir st6du nemanda & tilteknu prepi.

Namsframvinda samanstendur af ymsum pattum sem vid koma naminu, s.s. nAmsmark-
midum, namssamningum og namsurraedum. Namsmarkmidin er sa hluti sem kastljosid
beinist helst ad par sem hver skoli getur sett upp a einfaldan hatt naAmsmarkmio i hverri
grein fyrir sig fyrir fra 1.—10. bekk. Markmidin eru adgengileg kennurum, nemendum og
foreldrum. Peim er skipt nidur a tuttugu prep en tvo prep eru asetlud fyrir hvert skolaar
(sja Mynd 1).

Pegar kennari velur Namsmarkmid fyrir nemanda aeetlar kerfid prep fyrir hann midad vid
aldur en sé porf a er einfalt ad saekja markmid af prepi fyrir ofan eda nedan til ad koma til
mots vid parfir nemandans (sja Mynd 2).

Kennari akvedur sidan hvort hann metur arangur nemenda sinna reglulega yfir 6nnina
eda adeins i lok hennar og styrir pvi um leid hvort namsmatid eigi ad vera synilegt nem-
endum og foreldrum. | kjdlfar nAmsmatsins geta kennarar og skolastjérnendur kallad fram
ymsar tolfreedilegar upplysingar. Ef t.d. er smellt & akvedid markmid kemur fram skifurit
sem synir hvernig nemendur dreifast & matskvardann (sja Mynd 3).

Vilji kennari hins vegar skoda stédu tiltekins nemanda parf adeins ad smella a nafnio
hans og pa kemur upp skifurit sem synir arangur hans (sja Mynd 4). Ymsar adrar
upplysingar ma kalla fram i Gtprentunum, s.s. um pad hvada namsmarkmid reynast
nemendum erfid eda um arangur nemenda i tilteknum bekk midad vid annan eda
samanborid vid sidasta skoélaar.

Einstaklingsmidad nam

Hugtakid einstaklingsmidad nam hefur nad adkvedinni fétfestu i islensku skolastarfi og
samkvaemt Ingvari Sigurgeirssyni (2005) felur hugtakid i sér ad kennari reyni ad koma til
mots vid einstaklingsbundnar parfir nemenda. Nemendur purfa pvi ekki ad vera ad leera
pad sama & sama tima heldur geta peir verio ad fast vid 6lik vidfangsefni, mispungt efni,
mismunandi namsefni eda unnid hver & sinum hrada, upp a eigin spytur eda i hopum.
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Ingvar nefnir einnig ad kennsla byggd & einstaklingsmidudum adferdum leggi yfirleitt
aherslu a 4byrgd nemenda a eigin ndmi og a virka patttoku peirra.

Nam vid heefi hvers og eins nemanda hefur verid tilgreint i Idgum um grunnskdla fra 1974
og sérstok ahersla 16go & pad i adalnamskram grunnskola (1976, 1989, 1999, 2006).
Segja méa ad grundvollurinn fyrir einstaklingsmidudu nami i islensku grunnskélastarfi sé
2. grein grunnskodlalaganna par sem segir m.a. ad grunnskolinn skuli ,leitast vid ad haga
stérfum sinum i sem fyllstu samraemi vid stbédu og parfir nemenda og studla ad alhlida
broska, velferd og menntun hvers og eins* (Lég um grunnskéla, 2008)

Sveitarfélog a islandi motudu sameiginlega framtidarsyn fyrir grunnskoélastarf 2007—
2020 og 16gdu aherslu & nam vid heefi hvers eins og einstaklingsmidad namsmat (Hrénn
Pétursdéttir, 2007). ba hafa freedsluyfirvold i Reykjavik verid leidandi i pessari préun og
lagt &herslu & préun nams- og kennsluhatta fra bekkjarmidadri kennslu til einstaklings-
midads nams og samvinnu (Anna Kristin Sigurdardéttir, 2007). Samkveemt stefnu og
starfsaeetlun Leikskélasvios og Menntasvids Reykjavikurborgar er pad skilgreint

sem:

Skipulag nams sem tekur mid af st6du hvers og eins en ekki h6ps nemenda
eda heils bekkjar. Nemendur eru ekki ad laera pad sama & sama tima heldur
geta peir verid ad fast vio 6lik viofangsefni og verkefni einir sér eda i h6pum.
Nemendur bera 4byrgd & nami sinu og ndm hvers og eins byggir 4 einstakl-
ingsaeetlun (2007, bls. 42).

Greinilegt er ad skélayfirvold vilja veita hverjum og einum nemanda nam vid haefi og um
leid ad auka abyrgd nemenda. Gera a nemendur ad sjalfsteedum adilum sem vita hvar
peir standa og hvert peir stefna i nami.

Einstaklingsmidadir kennsluhaettir

Carol Ann Tomlinson hefur skrifad mikid um kennsluhaetti tengda einstaklingsmidudu
nami. Hun skilgreinir einstaklingsmioun (e.differentiation) sem virk vidbrogo kennara vio
pérfum nemandans og segir: ,| einstaklingsmidun felst einfaldlega ad sinna ndmsporfum
hvers nemanda eda héps nemenda fremur en pad sem algengast er, p.e. ad kenna 6llum
bekknum eins og allir einstaklingar séu i meginatridum eins® [1] (Ingvar Sigurgeirsson,
2005).

Samkvaemt Tomlinson beinist einstaklingsmidud kennsla m.a. ad inntakinu sem visar til pess
hvad kennarinn kennir hverjum nemanda fyrir sig og afrakstrinum, p.e. pvi sem nemandinn
leggur fram til sénnunar & pvi ad hann hafi unnid sitt verk (Tomlinson, 2003). Pegar kennari
hugar ad inntaki parf hann ad vera medvitadur um getu nemanda pannig ad hann geti lagt
fyrir hann videigandi efni. Sem deemi ma nefna ad nemandi sem hefur ekki hefur nad fullum
tokum a tolustdéfunum er ekki liklegur til ad leysa verkefni i margfoldun. Ad sama skapi ma
ekki lata nemanda i 1. bekk sem er ordinn laes fa somu viéfangsefni og bekkjarfélagar hans
sem eru ad byrja ad leera bokstafina. Kennarinn parf ad leggja videigandi namsefni fyrir hvern
nemanda mea? tilliti til getu hans og med notkun Namsframvindu gefst honum teekifeeri til pess
ad greina st6du nemandans & skyran og einfaldan hatt. Kennaranum gefst kostur & ad vinna
aeetlun midad vio pau ndAmsmarkmid sem sett voru nemandanum og par af leidandi haga
namsmati i samraemi vid afraksturinn. | 1l6gum um grunnskéla segir um namsmat:

Mat & &rangri og framférum nemenda er reglubundinn pattur i skolastarfi. Til-
gangur pess er ad fylgjast med pvi hvernig nemendum tekst ad maeta mark-
midum adalndmskrar og nd ndAmsmarkmidum sinum, érva nemendur til fram-
fara og meta hverjir purfa & sérstakri adstod ad halda (L6g um grunnskola,
2008).
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Tilgangur namsmats parf ad vera skyr en hann felst i pvi ad bregdast vid mismunandi
porfum nemanda. Namsmatid parf ad midast vid nAmsmarkmidin sjalf og verkefnin sem eru
tengd peim en ekki samanburd & milli nemenda (Clarke, 2005). Med namsmati f& kennarar
upplysingar um heildararangur nemenda sinna og hvort aherslur hafi verid raunhaefar. ba fast
upplysingar um stddu hvers og eins, veikleika og styrkleika og hvar porf er & sérstakri adstod.
[ framhaldinu er mikilvaegt ad proa jakvaeda afstddu til naAmsmats. Hvetja nemanda i peim
pattum sem hann parf ad baeta sig i og hrésa honum fyrir pad sem vel er gert, pvi tilgangurinn
er ad koma hverjum og einum nemanda 4 leidarenda. Ad upplysa nemanda um markmid
hans i nami og arangur gerir hann medvitadan um eigin stédu, gagnryninn og liklegri til ad
nyta sér hvoru tveggja til frekara nams (Clarke, 2006).

Russneski salfraedingurinn Lev Vygotsky kom fram med hugtakid ,,sveedi mégulegs
proska“ (e. zone of proximal development) sem lysir pvi svaedi par sem nam fer fram
Jjarleegdin & milli raunverulegs proskastigs barns sem leysir verkefni & eigin spytur og
pess mogulega proska sem pad getur nad undir leidsdgn fullordins eda i samvinnu vid
annan haefari namsmann® [2] (Vygotsky, 1978, bls. 86) eda med 6drum ordum ,pad

sem barn getur gert i samvinnu vid adra i dag getur pad gert a eigin spytur 8 morgun®
(Vygotsky, 1987, bls. 211). Vygotsky taldi ad menntun &etti ad drva préun sem ekki er enn
komin uppa yfirbordid en veeri undirliggjandi hja barninu. A svaedi mégulegs proska fer
namid fram eins og pegar verkefni er adeins of erfitt fyrir nemanda en med studningi
kennara getur hann leyst pad og naer arangri. Starf kennarans er pvi ad yta nemandanum
Ut & sveedi mogulegs proska, pjalfa heefni med adeins erfidari verkefnum en nemandinn
raedur sjalfur vid og feera hann neer sjalfsteedum vinnubrégdum (sja Mynd 5).

Veentanleg haefni barns
Beyond reach at present

Nuverandi haefni barns
Child’s current achievement

Mynd 5 — Svaedi mogulegs proska (ZPD) samkvaemt Vygotsky
(Atherton, 2009).

Baedi vegna proska og mismunandi adsteedna eru ekki 6ll bérn & sama aldri med sama
svaedi mogulegs proska med tilliti til skilnings og kunnéttu. Samkvaemt Tomlinson og
Allan (2000) stadfesta ndtima heilarannséknir pessa kenningu Vygotskys um nam. Nam a
sér stad pegar nemandi upplifir hvorki leida né 6réa pegar hann er hvorki hladinn of pung-
um verkefnum né latinn fast vid of létt verkefni. Nemandi er a sveedi mogulegs proska par
sem hann hefur porf fyrir baedi dskorun og studning.

Innleiding t6lvu- og upplysingateekni i skélastarf

Adgangur ad télvum og neti er mjdg Gtbreiddur hér & landi. | rannsékn sem Haukur Arn-
poérsson (2008) gerdi ario 2005 héféu 96% almennings adgang ad télvum a heimili og/eda
i vinnunni og 87,1% sagadist nota netid.
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Samhlida pessari miklu télvunotkun islendinga hefur ahersla & notkun télvu- og upplys-
ingataekni til ad baeta ndm og kennslu i skélum landsins aukist. Sélveig Jakobsdottir
(1999) hefur unnid ymsar rannsoknir & svidi télvu- og upplysingateekni sidasta aratuginn
0g nidurstddur rannséknar hennar ario 1998 syndu ad télvu- og netnotkun var mjég
takmorkud i islenskum skélum. Aframhaldandi rannsoknir Solveigar 2002 og 2004 syndu
hins vegar ad notkun a télvu- og upplysingataekni jokst haegt og sigandi i skélastarfinu
(2004). Ranns6kn Menntasvids Reykjavikur arid 2005 syndi t.d. ad 80% kennara voru
farnir ad nyta Mentor vid skraningu astundunar og pridjungur peirra nytti Mentor vid
namsmatsskraningu og til tdlvupdstssamskipta vid foreldra (Freedslumidstéd Reykjavikur,
2005). ba syna nidurstodur rannsoknarverkefnisins NamUST (nam med upplysinga- og
samskiptataekni) sem unnid var & &runum 2002-2005 ad pratt fyrir stefnu yfirvalda um
markvissa notkun upplysinga- og samskiptataekni i skélum er teeknin fyrst og fremst notud
til ad midla upplysingum en ,moguleikar hennar til ad efla samskipti sem lid i ndmi og
kennslu er styttra & veg komin einkum ef tekid er mid af hve samskipti eru stér pattur i
notkun upplysinga- og samskiptataekni utan skéla og i samfélaginu almennt® (Allyson
Macdonald, Torfi Hjartarson og buridur J6hannsdottir, 2005).

Notkun Namsframvindu er einn pattur i upplysinga- og samskiptataekni i grunnskélum.
Innleiding hennar er hins vegar ekki eins einféld og kann ad virdast i byrjun pvi henni
fylgja akvednar breytingar a starfshattum. Hvort sem pad er med vilja starfsmanna eda
skipun ad ofan verda breytingar aldrei ad veruleika nema tilgangur peirra sé 6llum adilum
lj6s og peir sjai fyrir sér arangur innleidingarinnar (Fullan, 2007). Breytingar gerast ekki
afallalaust en med breytingastjérnun er haegt ad lagmarka andstddu vid breytingar og
hédmarka arangur af peim.

Mikilveegt er ad vera medvitud um pau viobrogd sem breytingar i starfi vekja hja félki og
pvi sem a sér stad pegar vid 68lumst nyja pekkingu. Rannsoéknir sidustu aratugi syna ad
breytingar fela i sér akvedio ferli og med pekkingu okkar & pvi megi auka likurnar & a-
rangri breytinganna (Bryson, 2006; Russell, 1995). ba eru dregnir fram vissir peettir sem
taldir eru sérstaklega mikilveegir i pvi ferli en pad er forystan, midlun pekkingar og hvatn-
ing, dreifing abyrgdar og aaetlun um hvernig eigi ad standa ad innleidingunni.

Rannsdknaradfero

Um var ad reeda starfendarannsékn i einum af grunnskélum Reykjavikur par sem aetlunin
var ad lysa, tulka og Utskyra reynslu patttakenda af innleidingu og notkun & Namsfram-
vindu i peim tilgangi ad baeta hvoru tveggja. Rannséknin fél i sér samstarf rannsakanda,
sem er starfsmadur hja Mentor, vid kennara og skoélastjérnendur en patttakendur voru
skolastjori, adstodarskolastjérar, deildarstjori sérkennslu, prir kennarar i styrihdp, allir
kennarar sem kenna steerdfreedi innan skélans, nemendur i umsjénarbekkjum kennara i
styrihdp og foreldrar peirra. Gognum var safnad baedi med eigindlegum og megindlegum
haetti. Viotdl voru tekin vid stjérnendur, styrihdp kennara og nemendahopa af premur
aldursstigum par sem annars vegar var raett um gagnsemi Namsframvindu og hins vegar
um innleidingu hennar i skélastarfid. Sidan voru spurningakannanir lagdar fyrir kennara
skoélans og foreldra barna i premur bekkjum, 3., 6. og 10. bekk. par var m.a. spurt um
vidhorf til Mentors, vaentingar gagnvart Namsframvindu og innleidingu hennar.

Nidurstoour

Mentor

pétttaka i spurningaknnunum hja kennurum og foreldrum var i badum tilvikum um 60% og
par métti greina almenna &naegju med Mentor. Starfsmenn skélans i 95,5% tilvika nota
Mentor i starfi sinu og peir segjast allir vera anaegdir eda mjog anaegdir med pa mogu
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Mynd 6 — Vidhorf starfsmanna til Namsframvindu.

leika sem bjodast i kerfinu. Af patttakendum skra 81% sig inn fimm sinnum eda oftar a
viku og 66,7% segja ad notkun sin & kerfinu hafi aukist fra fyrra skélaari.

Foreldrar eru einnig mjég virkir notendur Mentors eda ram 80% og 93% eru ansegdir eda

mjog ansegdir med moguleikana sem bjoédast i kerfinu. Taeplega 80% foreldra skra sig inn
einu sinni eda oftar i viku og um 34% svarenda telja ad notkun sin & Mentor hafi aukist fra
fyrra skoélaari.

Namsframvinda

Almenn bjartsyni og &neegja virdist tengd notkun Namsframvindu hja 6llum péatttakendum.
Skélastjérinn telur hana stort framfaraskref og ad hdn muni nytast vel til ad styrkja ein-
staklingsmidad ndm. bad veeri i rauninni ekki valkveemt hvort kennarar myndu nyta sér
Namsframvindu pvi han félli ad stefnu skélans um ad efla einstaklingsmidad nam. Af
starfsménnum skélans toldu yfir 80% ad faglegt starf kennara myndi eflast og 67% peirra
toldu ad einstaklingsmidad nadm myndi styrkjast (sja Mynd 6).

Med notkun Namsmarkmida i Namsframvindu téldu rim 80% patttakenda ad samreemi i
kennslu myndi aukast medal kennara pvi par hafa peir 4zetlud namsmarkmid fyrir hvern
aldurshdp alltaf fyrir framan sig og kennari sem tekur vid nyjum bekk getur séd hvad
bekkurinn er buinn ad fara i gegnum og hvert hann stefnir & nyju skolaari. Af patttakend-
um tdldu 90% ad yfirsyn kennarans myndi aukast pvi peir geti & einfaldan héatt skodad
stdou hvers og eins nemanda og par af leidandi brugdist vid mismunandi pérfum peirra i
nami.

Mikill meirihluti (80%) taldi ad abyrgd nemenda myndi aukast og ad hamsmatid yrdi
hvetjandi eins og stadfest var i viotdlum vid nemendur sjalfa.

Viohorf foreldra til Namsframvindu var i 97% tilvika jakveett. Eins og kennarar toldu peir
ao faglegt starf kennara myndi aukast og yfirsyn peirra & stodu hvers nemenda yrdi meiri.
Vardandi ahrif Namsframvindu a nemendur sjalfa téldu foreldrar ad hiin myndi auka a-
huga, abyrgd og sjélfsteedi og um leid verda nemendum hvatning (sja Mynd 7).

Innleiding Namsframvindu
Innleiding Namsframvindu var einnig til sérstakrar skodunar i pessari rannsékn og eins og
stadan var i lok febrdar 2010 héfou sjo af 22 patttakendum innan skélans nytt sér Nams
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Mynd 7 — Vidhorf foreldra um ahrif Namsframvindu & nemendur.

framvindu ad einhverju leyti pad sem af var vetri med notkun & Namsmarkmidum. BUid
var ad halda kynningar fyrir starfsmenn, halda namskeid fyrir pa i télvustofu og senda
peim kennsluleidbeiningar auk pess sem styrihdpur hafdi bodid fram adstod sina & stigs-
fundum.

Af patttakendum fannst 80% peirra markmidio med innleidingu Namsframvindu vera skyrt
en hins vegar voru adeins 35% peirra anaegdir med innleidingarferlid & henni. begar patt-
takendur voru spurdir Ut i p& paetti sem hefdi matt hlda betur ad vid innleidinguna var
helst bent & faglega umraedu og samskipti medal starfsmanna skélans (Mynd 8). P& kom
einnig sterklega fram, teep 70% voru peirrar skodunar, ad verkaaetlun hefdi att ad liggja
frammi i upphafi innleidingarinnar, vardandi verkaskiptingu, timamark og fleira.

Framhaldio

Samstada var um ad med notkun Namsframvindu myndi faglegt starf kennara aukast.
Med aukinni yfirsyn yfir stédu nemenda yrou kennarar heefari til ad haga inntaki (e.
content) kennslunnar i samraemi vid parfir og geetu a fljdtlegan hatt brugdist vio élikum
p6érfum nemenda. petta fellur vel ad hugmyndum um einstaklingsmidad nam pvi pad er
ekki raunhaeft ad eetla heilum bekk ad stefna ad sému markmidum & sama tima. Hver og
einn nemandi parf ad f4 ad takast & vid sin markmid og vera upplystur um hvert hann
stefni og hvernig honum er agengt i pvi ferli. Petta tengist pvi sem kallad er nAmsheefi
nemenda (e. readiness) sem er misjafnt p6 peir séu & sama aldri. Svaedi moégulegs
proska eins og Vygotsky bendir a er breytilegt eftir nemendum og pvi parf nam og
kennsla ad einkennast af sveigjanleika (Tomlinson og Allan, 2000). Kennslan a ad 6érva
proska barnsins pannig ad pad sem nemandi getur gert med adstod annars i dag getur
hann gert 6éstuddur & morgun (Vygotsky, 1987).

Aframhaldandi innleidingu & Namsframvindu i islenska grunnskola parf ad vanda enn
frekar. Starfsmenn Mentors purfa ad raeda vid skoélastjornendur um hugmyndir peirra og
vaentingar og gera peim um leid grein fyrir mikilveegustu pattum innleidingar til ad vel
megi takast til. Skyr markmid og sameiginlegur skilningur innan skélans er forsenda fyrir
breytingum eins og Fullan nefnir (2007). Stjérnendur i grunnskélum purfa ad geeta sér-
staklega ad midlun pekkingar innan skélans, dreifdri abyrgd, samstarfi og sveigjanlegri
verkaaetlun til ad geta veenst arangurs af innleidingunni og allar upplysingar um studning
eda gogn purfa ad vera adgengilegar. Styrihépar eru mjég god leid til ad dreifa abyrgd og
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Mynd 8 — beettir sem &etti ad efla vid innleidingu Namsframvindu.

virkja folk til patttoku p6 hlutverk peirra verdi misvidamikil. Umraedufundir baedi i minni og
steerri hépum strax vid upphaf innleidingar og sidan reglulega til ad meta framgang henn-
ar myndu 6rugglega gefa kennurum pad sem peir soknudu i innleidingunni. Fagleg um-
reeda par sem ollum gefst kostur & ad tja skodanir sinar og hlusta & adrar eykur vitund um
pad sem skiptir mali i skdlastarfi — aukinn arangur!

Aftanmalsgreinar

1. Differentiation is simply attending to the learning needs of a particular student or small group
of students rather than the more typical pattern of teaching the class as though all individuals
in it were basically alike.

2. The distance between the actual developmental level as determined by independent problem
solving and the level of potential development as determined through problem solving under
adult guidance, or in collaboration with more capable peers.
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